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ISAKYMAS
DEL LIETUVOS KULTUROS INSTITUTO SKAIDRUMO POLITIKOS
IGYVENDINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. spalio  d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo 3
straipsnio 11 papunkciu ir Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 5 straipsnio
2 punkto 8 papunkciu,

. tvirtinu Lietuvos kultiiros instituto skaidrumo politikos jgyvendinimo

tvarkos aprasa (pridedama).

2. Nustatau, kad Lietuvos kultiiros institute uz skaidrumo politikos

lgyvendinimg atsakingas asmuo yra Vyriausiasis patar¢jas.

Direktoré Julija Reklaité



PATVIRTINTA
Lietuvos kultiiros instituto direktoriaus
2025 m. lapkri¢io  d. jsakymu Nr.

SKAIDRUMO POLITIKOS IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skaidrumo politikos jgyvendinimo tvarkos aprasas (toliau - Aprasas) nustato
skaidrumo principy jgyvendinimo Lietuvos kulttiros institute (toliau — LKI) gaires bei vykdymo
priezitros tvarka.

2. Skaidrumo politikos jgyvendinimo tikslas — uztikrinti, kad LKI biity jgyvendinami
auksciausi skaidrumo, atvirumo, bet kokios formos korupcijos, nesgziningumo ar neteiséto
poveikio netoleravimo standartai.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. Darbuotojas — jstaigoje dirbantis valstybés tarnautojas, laikinasis valstybés
tarnautojas arba darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj;

3.2. Kitos Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos teisés aktuose
vartojamas sgvokas.

3. Apraso nuostatos taikomos tiek, kiek jos neprieStarauja kitiems Lietuvos Respublikos
istatymams arba teisés aktams.

II SKYRIUS
SKAIDRUMO GAIRES

4. LKI netoleruojamos bet kokios kySininkavimo formos, jstaigos darbuotojams
draudziama tiesiogiai ar netiesiogiai sidlyti, duoti, suteikti leidimg duoti, praSyti, priimti arba
gauti kysj.

5. LKI darbuotojai negali elgtis taip, kad kitiems asmenims sudaryty jspiidj, kad uz jy
veiksmus, priimama ar nepriimamag sprendimg tikimasi neteiséto atlygio.

6. Jei LKI darbuotojas jtaria, kad jam sitilomas kySis ar, kad gali biiti reikalaujama ar
provokuojama duoti kysj, jis paaiskina, kad LKI korupcija netoleruojama, apie tai nedelsiant
informuoja tiesioginj vadovg ir uz skaidrumo politikos jgyvendinimg atsakingg asmen;.

7. LKI netoleruojamos bet kokios prekybos poveikiu apraiskos.

8. LKI darbuotojai privalo nepasiduoti valstybés valdzios institucijy ir organizacijy
darbuotojy, visuomenés informavimo priemoniy, visuomenés bei kity asmeny neteisétai jtakai ir
tokios jtakos atvejai netoleruojami.

9. LKI netoleruojamas darbuotojy piktnaudziavimas einamomis pareigomis, jstaigos
vidaus teises aktais suteikty jgaliojimy virSijimas.

10. LKI netoleruojamas bet koks savo Seimos nariy, giminaiciy ir / ar kitokiais rysiais su
darbuotojais susijusiy asmeny protegavimas, globa ir situacijos, kai artimais rySiais susije
asmenys yra tiesiogiai pavaldds.
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11. LKI nepriimamos jokios dovanos ar kitos padékos (atlygis), iSskyrus LR vieSuyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatyme numatytas iSimtis ir vadovaujantis Lietuvos kulttiros instituto
dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasu, patvirtintu 2022
m. spalio 3 d. LKI direktoriaus jsakymu Nr. 22-15b

12. LKI darbuotojai privalo sgZiningai ir laiku deklaruoti privacius interesus ir vengti
situacijy, kai, vykdant pareigas, priimant sprendimus, dalyvaujant juos priimant ar atliekant kitus
veiksmus, yra paZeidZiami LKI interesai ar kyla grésmeé juos paZeisti d¢l asmeny privaciy
interesy naudos.

13. Iskilus interesy konfliktui ir (ar) esant jtarimy, kad toks konfliktas gali kilti, LKI
darbuotojai privalo nedelsiant nusiSalinti nuo sprendimo priémimo ar dalyvavimo juos priimant.

14. LKI darbas turi buti organizuojamas taip, kad finansiniai ir Zmogiskieji jstaigos
iStekliai buty valdomi atsakingai bei skaidriai, prilmami sprendimai biity motyvuoti, aiskis ir
pagristi teisés akty reikalavimais.

15. LKI darbuotojai privalo saugoti ir atsakingai naudoti jstaigos suteikiamas darbo
priemones, finansinius, materialinius iSteklius.

16. LKI darbuotojai privalo atsakingai saugoti konfidencialig informacijg, kuri jiems tapo
zinoma d¢l darbo funkcijy vykdymo ir / ar kitais teisétais pagrindais, taip pat neatskleisti ir / ar
kitais budais neperduoti Sios informacijos nejgaliotiems jos Zinoti asmenims, neatlikti su ja kity
neteiséty veiksmy.

17. LKI darbuotojai privalo laikytis teisés akty, o situacijose, kuriose teisés aktai
nenustato atitinkamy elgesio reikalavimy, elgtis pagal visuomenei priimtinas elgesio taisykles.

VI SKYRIUS
SKAIDRUMO POLITIKOS IGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

18. LKI direktoriaus atsakomybés, susijusios su skaidrumo politika:

18.1. uztikrinti skaidrumo politikos reikalavimy vykdymg istaigoje;

18.2. laikytis skaidrumo politikos reikalavimy.

19. Struktiiriniy padaliniy vadovy atsakomybés, susijusios su skaidrumo politika:

19.1. uztikrinti, kad tiesiogiai pavaldiis darbuotojai yra susipazing su skaidrumo politika;

19.2. vykdyti kasdiene skaidrumo politikos reikalavimy vykdymo priezitirg padaliniuose,
teikti LKI direktoriui sitilymus dél skaidrumo politikos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano
tobulinimo;

19.3. sudaryti tiesiogiai pavaldiems darbuotojams sglygas ugdyti su skaidrumo politikos
jgyvendinimu susijusias kompetencijas;

19.4. laikytis skaidrumo politikos reikalavimy.

20. LKI direktoriaus paskirto uz skaidrumo politikos jgyvendinimg atsakingo asmens
atsakomybés, susijusios su skaidrumo politika:

20.1. konsultuoti strukttriniy padaliniy vadovus ir darbuotojus su skaidrumo politika
susijusiais klausimais;

20.2. stebeti skaidrumo politikos jgyvendinima, teikti LKI direktoriui sitilymus dél
skaidrumo politikos tobulinimo;

20.3. laikytis skaidrumo politikos reikalavimy.

21. Personalo specialisto atsakomybés, susijusios su skaidrumo politika:
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21.1. organizuoti darbuotojy mokyma, skirta skaidrumo politikos jgyvendinimui
reikalingy kompetencijy ugdymui;

21.2. teikti LKI direktoriui sitlymus dél skaidrumo politikos ir jos tinkamo
igyvendinimo;

21.3. laikytis skaidrumo politikos reikalavimy.

22. Darbuotojy atsakomybés, susijusios su skaidrumo politika:

22.1. stebéti skaidrumo politikos jgyvendinimg darbe ir informuoti apie jos nesilaikyma;

22.2. laikytis skaidrumo politikos reikalavimy.

23. LKI darbuotojai privalo nedelsdami informuoti apie galimus skaidrumo politikos
pazeidimus savo tiesioginj vadovg ir (arba) LKI direktoriy ir (arba) LKI direktoriaus paskirtg uz
skaidrumo politikos jgyvendinimg atsakingg asmenj, priklausomai nuo aplinkybiy.

24. LKI direktorius, gaves informacijg dél galimo skaidrumo politikos pazeidimo, ja
nagrinéja galimo tarnybinio nusiZengimo tyrimo tvarka. Esant poZymiy ar paaiSkéjus, kad
galimai padarytas administracinis nusiZzengimas ar nusikaltimas, praneSimas nedelsiant
perduodamas nagrinéti kompetentingai institucijai.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. ApraSas taikomas visiems LKI darbuotojams.

26. Aprasas perzilrimas ir, esant poreikiui, atnaujinamas pasikeitus S$ios politikos
reguliavimo srities teisés aktams.

27. Su Aprasu supazindinamas kiekvienas LKI darbuotojas pasirasytinai arba per LKI
naudojamg dokumenty valdymo sistema.

28. Aprasas tvirtinamas, keiiamas, pripazjstamas netekusiu galios LKI direktoriaus
jsakymu.

29. Aprasas skelbiamas LKI interneto puslapyje https://lithuanianculture.lt/.
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