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LIETUVOS KULTUROS INSTITUTO

DIREKTORIAUS (TAIKOMA ISTAIGOS VADOVUI, KAI ISTAIGA VEIKIA
VISOJE VALSTYBES TERITORIJOJE)

PAREIGYBES APRASYMAS

|1 SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — I pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus ministrui.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
3. Atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.
4. Atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis, organizacijomis bei fiziniais
asmenimis.
5. Vadovauja jstaigai.

6. Valdo istaigos funkcijy atlikimo kokybe, savalaikiSkumg ir atitiktj veiklos sriciai
keliamiems reikalavimams.

7. Valdo jstaigos iSteklius.

8. Inicijuoja nacionalinés kultiiros sklaidos uzsienyje jgyvendinima; teikia Kultiiros
ministerijai rekomendacijas nacionalinés kulttiros sklaidos uzsienyje klausimais.

9. Suderings su Kultiiros ministerija tvirtina jstaigos sudaromy taryby ir komisijy nuostatus.

10. Vertina esamg kulttiros ir meno aplinka, prognozuoja nacionalinés kulttiros sklaidos
uzsienyje perspektyva.

11. Inicijuoja ir uztikrina valstybinio finansavimo skyrima nacionalinés kulttiros, iSskyrus
kino sritj, sklaidai uzsienyje.

12. Inicijuoja, koordinuoja ir organizuoja kuruojamas Lietuvos kultiiros, iSskyrus kino sritj,
pristatymo programas uZzsienio valstybése.

13. Uztikrina jstaigos teikiamy konsultacijy vienodumg, kompetentinguma ir kokybe.
14. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.
11 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
15. ISsilavinimo ir darbo patirties reitkalavimai:

15.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (magistro kvalifikacinis laipsnis
arba baigus vientisgsias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté
aukstojo mokslo kvalifikacija;

15.2. vadovaujamo darbo patirties trukmé — 3 metai.
16. Uzsienio kalba (-os) ir jos (-y) mokéjimo lygis:



16.1. angly (C1) arba pranciizy (C1) arba vokieciy (C1).
IV SKYRIUS

KOMPETENCIJOS

17. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

17.1. komunikacija—5;

17.2. analiz¢ ir pagrindimas — 5;

17.3. patikimumas ir atsakingumas — 5;

17.4. organizuotumas — 5;

17.5. vertés visuomenei kiirimas — 5.

18. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

18.1. lyderysté —5;

18.2. veiklos valdymas —5;

18.3. strateginis poziiiris — 5.
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